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Doelgroep:  

Professionals uit de Jeugdzorg, jeugdzorg+, GGZ, LVB en Onderwijs die getraind zijn in het 
gedachtegoed Verbindend Gezag & Geweldloos Verzet, die werkervaring hebben opgedaan in 
nde toepassing van het gedachtegoed en nu als aankomend trainer in de eigen organisatie of 
school de train de trainer gaan volgen. Denk aan gezinshulpverleners, jeugdzorgwerkers, CJG-
medewerkers, docenten, intern begeleiders, teamleiders, werkbegeleiders, jonge hulpverleners, 
teamcoaches, gedragswetenschappers, maatschappelijk werkers, vak therapeuten en andere 
hulpverleners. Als deelnemer van de train de trainer ga je in je eigen organisatie of school aan 
de slag als trainer. 

Inhoud:  

 

“WIJ geven niet op, WIJ geven jou niet op” 
 

Haim Omer ontwikkelde een aanpak voor (ernstig) probleemgedrag die staat voor 
aanwezigheid, zelfcontrole, het vermijden van escalatie, het uitbouwen van steunnetwerken, 
herstel en versterken van relatie en eenzijdige acties gericht tegen het probleemgedrag van 
jeugdigen.  
Altijd vanuit contact en verbinding EN verzet met de jeugdige. De focus van Geweldloos Verzet 
ligt in de eerste plaats op de volwassene. Het geeft concrete tools in het omgaan met 
probleemgedrag en het versterken van de relatie met het kind.  
Verbindend Gezag gaat over een passende attitude en basishouding die jij als opvoeder 
neerzet in alles wat je doet en zegt. 
Verbindend Gezag en Geweldloos Verzet gaat over de balans tussen de twee handen die je 
altijd in zet; ze kunnen niet zonder elkaar. 

 
In deze 6-daagse training ligt de focus op jou als aankomend trainer Verbindend Gezag & 
Geweldloos Verzet. 
We gaan er vanuit dat je de kennis en toepassing van het gedachtegoed (mindset, 
basishouding en interventies) kent en weet hoe deze toe te passen. In deze training ga je aan 
de hand van je eigen portfolio aan de slag en oefenen met trainersvaardigheden. We gaan dus 
veel DOEN. Je bent samen met de groep deelnemers verantwoordelijk voor je eigen leerproces 
als trainer en wij gaan jou hierin coachen zodat jij optimaal kunt groeien als aankomend trainer 
qua didactiek, basishouding en kennis van het gedachtegoed. 
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Leerdoelen: 
 

De deelnemer kent de oorsprong en geeft uitleg aan de interventies van Geweldloos 
Verzet 

De deelnemer kent het begrip waakzame zorg en geeft uitleg aan de pijlers van 
Verbindend Gezag en kan de passende interventies op de niveaus waakzame zorg zelf 
toepassen en uitleggen 
De deelnemer draagt het gedachtegoed in zijn of haar basishouding uit, heeft kennis van 

zaken en kan didactisch een training geven 

De deelnemer kan trainee enthousiasmeren en motiveren 

De deelnemer past diverse werkvormen toe, ter ondersteuning van de theorie behorende 

bij Verbindend Gezag & Geweldloos Verzet 

De deelnemer hanteert de waaier als uitgangspunt en past dit toe in zijn uitleg. 

De deelnemer integreert de waaier in casuïstiekbesprekingen en activeert anderen tot 

het werken middels de waaier 

De deelnemer monitort de voortgang van zijn cursisten en stelt zijn handelen waar nodig 

bij, om zijn invloed te vergroten 

De deelnemer vult een toolbox met werkvormen om deelnemers in de training te kunnen 

raken met het gedachtegoed en enthousiasmeren 

De deelnemer construeert een interne training Verbindend Gezag & Geweldloos Verzet. 

 
Duur training: 6 dagen waarvan 2 dagen supervisie. Deze training wordt blended gegeven. Dit 
betekent dat je jezelf voorbereid in de online Academy en dat je de kennis die je hier opdoet 
bespreekt in de live bijeenkomsten.  
 
Wat kunt u verwachten tijdens de 6 - daagse training:  
We gaan interactief aan de slag en je gaat vooral doen. In groepjes gaan jullie zelf relevante 
onderwerpen van de training uitwerken, voorbereiden en aanbieden in de training. Je gaat 
concreet oefenen met training geven aan je mede aspirant trainers. Je krijgt feedback vanuit de 
groep, gericht op je leerdoelen die jij je zelf hebt gesteld in je portfolio. 
De trainers van training & coaching 0-100 coachen jou in je leerproces als aankomend trainer 
op didactiek, basishouding en kennis van Verbindend Gezag & Geweldloos Verzet. Ook zullen 
wij je begeleiden in het maken van je eigen interne training. 
Je ontvangt naast je portfolio ook een trainershandleiding met allerlei werkvormen toegevoegd 
die jij als trainer kunt inzetten. 
 

Studiebelasting (voorbereiding)  
12 tot 16 uren. 
De voorbereiding behelst vooral oefenen in trainersvaardigheden en het vullen van je portfolio. 
 
Accreditatie Formeel leren SKJ:  
SKJ215440 62.40 punten 
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